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Аналитическая часть 

 

1.  Общие сведения об образовательной организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 12» (далее – Детский сад) расположено в жилом районе города 
Алупки вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание 
Детского сада построено по типовому проекту на 189 мест. Общая площадь 
здания 1627 м², из них площадь помещений, используемых непосредственно 
для нужд образовательного процесса 565 кв.м. 

Приём в МБДОУ осуществляется в соответствии с Порядком 
комплектования муниципальных образовательных учреждений города Ялты, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования, 
Правилами приёма детей дошкольного возраста на обучение по 
образовательным программам дошкольного образования в МБДОУ № 12. 
Отношения между родителями воспитанников (законными представителями) 

строятся на договорной основе. 
Цель деятельности Детский сад - осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 
образования. 

Предметом деятельности Детский сад является формирование общей 
культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 
эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 
деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 
Режим работы учреждения: 

* с сентября по май - образовательно-воспитательный процесс; 
* с июня по август - летняя оздоровительная кампания; 
* рабочая неделя - пятидневная; 
* длительность пребывания детей -10,5 часов; 
* ежедневный график работы: с 7:30 до 18-00 

Наименование 

образовательной 
организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 12» 
муниципального образования городской округ 
Ялта Республики Крым 

Руководитель Шульгиненко Ксения Евгеньевна 

Адрес организации 
Республика Крым, г. Ялта, г. Алупка, улица 
Привольная,  
дом 3 

Телефон, факс (0654) 72-20-63; 72-12-90 

Адрес электронной почты mbdou12alupka@mail.ru 

Учредитель Управление образования Администрации города 
Ялты 

Дата создания 1972 

Лицензия от 04.10.17 г. №1188 Серия 82Л01 №0001270 
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2.  Система управления организацией 

Управление Детский сад осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом Детский сад. Управление Детский сад строится 
на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами 
управления являются: педагогический совет, общее собрание трудового 
коллектива. Единоличным исполнительным органом является руководитель - 
заведующий. 
Органы управления, действующие в Детский сад: 

Наименование органа Функции 
Заведующий Контролирует работу и 

обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных 
подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, 
отчетные документы организации, 
осуществляет общее руководство 
Детским садом. 

Рассматривает вопросы: 
- развития образовательной 
организации; 
- финансово-хозяйственной 
деятельности; 

- материально-технического 
обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее 
руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в 
том числе рассматривает вопросы: 
- развития образовательных 
услуг; 
- регламентации 
образовательных отношений; 
- разработки образовательных 
программ; 
- выбора учебников, учебных 
пособий, средств обучения и 
воспитания; 
- материально-технического 
обеспечения образовательного 
процесса; 
-  аттестации, повышении 
квалификации педагогических 
работников; 
- координации деятельности 
методических объединений 
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Общее собрание трудового 
коллектива Реализует право работников 

участвовать в управлении 
образовательной организацией, в 
том числе: 
- участвовать в разработке и 
принятии коллективного 

договора, Правил трудового 
распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 
- принимать локальные акты, 
которые регламентируют 
деятельность образовательной 
организации и связаны с правами и 
обязанностями работников; 
- разрешать конфликтные 
ситуации между работниками и 
администрацией образовательной 
организации; 

- вносить предложения по 
корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной 
базы 

Профсоюзный комитет Предоставление защиты социально- 

трудовых прав и профессиональных 
интересов членов профсоюза. 
Разработка и согласование 
нормативно- правовых документов 
учреждения, имеющих отношение к 
выполнению трудового 
законодательства. Контроль за 
соблюдением и выполнением 
законодательства. Рассматривание 
жалоб и заявлений родителей 
(законных представителей) на 
действия и бездействия 
педагогического, обслуживающего и 
административного персонала ДОУ. 

Родительский комитет Рассматривает вопросы: 
- развития образовательной 
организации; 

- материально-технического 
обеспечения. 
Содействие обеспечению 
оптимальных условий для 
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организации воспитательно- 

образовательного процесса. 
Координирование деятельности 
групповых Родительских комитетов. 
Проведение разъяснительной и 
консультативной работы среди 
родителей (законных 
представителей) детей об их правах и 
обязанностях. 

Общее собрание родителей Рассмотрение и обсуждение 
основных направлений развития 
ДОУ. Координация действий 
родительской общественности и 

педагогического коллектива по 
вопросам образования, воспитания, 
оздоровления и развития 
воспитанников. 

 
Структура и система управления соответствует специфике деятельности 
Детского сада. 

3. Оценка образовательной деятельности. 
Образовательная деятельность в Детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 
СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- эпидемиологические требования к 
устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 
образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 
основной образовательной программы дошкольного образования, которая 
составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 
примерной образовательной программы дошкольного образования, 
санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом 
недельной нагрузки. 

Детский сад посещают 256 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В 
Детском саду сформировано 10 групп. Из них: 

 группа раннего возраста – 25 ребенка; 
 1 младшая группа –23 ребенка; 
 2 младшая группа – 32 детей; 
 1 средняя группа – 30 ребенка; 
 2 средняя группа – 29 ребенка; 
 1 старшая группа – 30 ребенок; 
 2 старшая группа – 32 ребенка; 
 1 подготовительная группа – 28 детей; 
 2 подготовительная группа –26 ребенок; 
 группа кратковременного пребывания – 1 ребенок; 
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В 2019 учебном году коллектив дошкольного учреждения работал над 
реализацией ООП ДОУ. В течение учебного года был проведен психолого - 
педагогический мониторинг по усвоению детьми основных разделов 
программы. 

Результаты диагностики в определённых уровнях знаний об окружающем 
мире, родной природе, усвоении математических понятий, показывают 
положительную динамику интеллектуального развития детей, умения 
задавать вопросы, рассуждать, делать простейшие умозаключения в 
соответствии с законами логики. 

В дошкольном учреждении выполняются требования ФГОС ДО, о чем 
свидетельствуют данные, представленные в %. 

Цель мониторинга: с помощью средств мониторинга образовательного 
процесса в дошкольном учреждении (наблюдения за активностью ребенка в 
различных видах деятельности, анализа продуктов детской деятельности, 
проведения тестовых и диагностических методик) оценивалась степень 
продвижения и освоения ребенком образовательной программы и влияние 
образовательного процесса, организуемого в детском саду на развитие 
ребенка. 

В проведении мониторинга участвовали воспитатели, музыкальные 
руководители, инструктор по физической культуре, учителя-логопеды, 
педагог-психолог, которые обеспечили комплексный подход к оценке 
промежуточных и итоговых результатов освоения ООП ДОУ, что позволило 
осуществить динамику достижения детей. 

№ Образовательные 
области 
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1 Физическое 
развитие 

 

66% 29 % 5 % 70 % 27 % 3 % 

2  Социально-

коммуникативное 
развитие  

63% 33 % 4 % 76 % 22 % 2 % 

3 Познавательное 
развитие 

58 % 36 % 6 % 70 % 28 % 2 % 

4 Речевое развитие 56 % 36 % 8 % 69 % 28 % 3 % 

5 Художественно-

эстетическое 
развитие 

51 % 39 % 10 % 65 % 32 % 3 % 
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Самые высокие показатели получились по образовательным областям: 
социально-коммуникативное, физическое, познавательное развитие. 

Ниже: речевое и художественно - эстетическое развитие. Но в целом 
все результаты мониторинга имеют допустимый уровень. 

В целом, результаты мониторинга показали успешность освоения 
детьми программы с учетом образовательных областей. 

4. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 
качества образования от 19.01.2017 г. Мониторинг качества образовательной 
деятельности в 2017 году показал хорошую работу коллектива Детского сада 

по всем показателям. 

В октябре 2017 года проводилось независимое оценивание. Приняло участие 
в оценке 172 родителя, получены следующие результаты: 

Рейтинг в группе «организации, осуществляющие образовательную 
деятельность» 

 2079 место  в  Российской Федерации  среди   94547 организаций 

 10 место  в  Ялта  среди   56 организаций 

Общая сумма балов по всем критериям - 136,61 из 160.  
Значения по критериям оценки: 
1. Открытость и доступность информации об организации - 38.01 из 40 

баллов 

2. Комфортность условий предоставления услуг и доступности их 
получения - 49.24 из 70 баллов 

3. Доброжелательность, вежливость, компетентность работников 
организации -19.84 из 20 баллов 

4. Удовлетворенность качеством оказания услуг – 29.52 из 30 баллов. 
5. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 95 процентов согласно 
штатному расписанию. Всего работают 20 человек.  
Качественный состав педагогического коллектива 

Учебны
й 

год, 
всего 
педагого
в 

 

Образование 
квалификация 
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высше
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ое 
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ся 

В ВУЗах 

высша
я 

I 

категор
ия 

Соответств
ие 

занимаемой 
должности 

20 чел. 17 чел 3 чел.  3 1 16 
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Учебный 

год, всего 
педагогов 

педагогический стаж 

2019 

 

от 0 до 5 от 5 до 10 от 10 до 20 от 20 и выше 

20 чел. 6 чел 2 чел 7 чел 5 чел 

 

 Развитие кадрового потенциала 

Курсы повышения квалификации:  
 В 2019 году прошли курсы 6 педагогов; 
 5 педагогов прошли переквалификацию. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 
своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. 
Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 
обеспечения 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 
образовательным областям основной общеобразовательной программы, 
детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 
другими информационными ресурсами на различных электронных носителях.  

В 2019 г Детский сад приобрел следующее оборудование: 

 игровая деятельность: игрушки для игр с песком, водой (ведерки, 
лопатки, совочки, ситечки, грабли, формочки для песка), настольные 
игры: парные картинки, разрезные картинки, лото, домино, пазлы, 
сенсорные игрушки (пирамидки, игрушки для нанизывания, 
накладывания, складывания), ; 

 конструирование: материалы (цветная бумага, цветной картон) и т.д.; 
 ознакомление с природой: картины, игры (домашние и дикие животные; 

времена года, явления природы; календарь природы; дидактические 
игры с картинками; картинки с изображением птиц), предметные 
картинки (комнатные растения); 

 изобразительная деятельность: набор для рисования на воде ЭБРУ; стол 
для песочной анимации; материалы (бумага белая, цветная, карандаши 
цветные; фломастеры: гуашевые, акварельные краски; цветные мелки; 
клей ПВА, кисточки для рисования и для клея; стеки для лепки);  

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
возрастные индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
игровые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
Предметная среда всех помещений умерено насыщена. Основное 
необходимое оборудование и учебно - методические пособия работы с детьми 
в ДОУ имеется. Все оборудование соответствует нормам. 
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1. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 
реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 
В Детском саду оборудованы помещения: 
- групповые помещения – 9; 

- кабинет заведующего – 1; 

- кабинет завхоза, делопроизводителя – 1; 

- кабинет старшего воспитателя – 1; 

- кабинет учителя – логопеда – 1; 

- кабинет педагога – психолога – 1; 

- музыкальный зал – 1; 

- спортивный зал (приспособленный) – 1; 

- пищеблок – 1; 

- прачечная – 1; 

- медицинский кабинет – 1; 

- складские помещения – 2; 

Здание учреждения капитальной постройки, 2-х этажное с цокольным 
этажом, построено по типовому проекту, введено в эксплуатацию в 1972 г. 
Фундамент – монолитный железобетонный; 
Стены – армокаменная кладка из кирпича толщиной 240 мм; 
Перекрытия – из сборных плит; 
Кровля – совмещенная; 

Полы - линолеум, паркет, керамическая плитка. 
Помещение пищеблоке оборудовано: пароконвектомат, электрическая 

сковорода, плита 6-ти конфорочная, электробойлер, электромясорубка, 
духовой шкаф, 4 бытовых холодильника, 3 морозильные камеры, протирочная 
машина, картофелечистка, стеллаж для кухонного инвентаря, 4 кухонные 
стола, электрические весы, а также четыре мойки с подводом горячей воды. 
Все оборудование исправно. В 2019 году установлена вытяжная вентиляция и 
приобретена овощерезка. Текущий ремонт кухни проводился в четвертом 
квартале 2017 года. 

Отопление – от электрокотлов находящихся в помещении котельной в 
цокольном этаже здания ДОУ. 

В семи групповых ячейках расположены: раздевалка для детей, 
совмещенная столовая и игровая, туалетная комната, моечная, спальня. 

В двух групповых ячейках расположены: раздевалка для детей, 
совмещенная столовая, игровая и спальня, туалетная комната, моечная. 

В 2019 г были приобретены: принтер в кабинет методиста, уличные 
фигуры в количестве 5 шт., экран для проектора в музыкальный зал. 

Во всех помещениях выдерживается санитарно-гигиенические 
требования к содержанию детей в дошкольном учреждении: 
- оборудование соответствует ростовым показателям и возрастным 
особенностям детей; 
- столы, стулья и кровати установлены по количеству детей в группе; 
- раздевалки оборудованы шкафчиками для детской верхней одежды и 
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уличной обуви; 
- в санитарно-гигиенических комнатах установлены горшки, унитазы, 
умывальники, шкафчики-секции для полотенец. 

В детском саду имеются музыкальный и спортивный залы. 
В музыкальном зале расположены: пианино – 1 шт., музыкальный центр, 

компьютер, проектор с экраном, переносная колонка, лавки детские, 
стульчики детские, шкаф для реквизита. В 2017 г был праведен текущий 
ремонт и приобретены детские стулья. 

В спортивном зале расположены: шведская стенка – 2 шт., маты 
напольные – 2 шт., шкаф для реквизита, скамейка гимнастическая и 
спортивный инвентарь для занятий. 

Территория дошкольного заведения занимает площадь 1627 м2, групповые 
помещения – 446 м2, площадь земельного участка – 6041 м2. 

Зона игровой территории включает в себя групповые площадки в 
количестве 8 шт.:  индивидуальные для 7 групп и совмещенная для 2 групп. 
Площадки оборудованы теневыми навесами и малыми игровыми формами. На 
прогулочных площадках находятся: горки, качели, песочницы с крышками, 
детскими деревянными скамейками, детскими столами, домиками и т.д. Все 
оборудование в исправном состоянии. Территория детского сада озеленена 
деревьями и кустарниками. Озеленение составляет около 60 % свободной от 
застройки территории. Деревья и кустарники своевременно обрезаются, 
Клумбы с цветами ухожены и систематически перекапываются. Во дворе и на 
детских площадках ежедневно проводится уборка.  

На территории детского сада расположена спортивная площадка 
площадью 300 м2. 

В 2019 году проведено техническое заключение «О состоянии несущих 
строительных конструкций здания ДОУ», мониторинг за развитием 
деформаций строительных конструкций здания ДОУ. 

Внутридомовые инженерные сети. 
Внутридомовые инженерные сети: 
- канализации; 
- водоснабжения; 
- энергоснабжения; 

Находятся в удовлетворительном, цельном состоянии. Здание ДОУ 
подключено к городским магистральным системам водопровода и 
канализации. Вода соответствует ГОСТу, её качество регулярно проверяется 
городской СЭС. 

Водоснабжение и канализация - централизованные. 
Для запаса холодной питьевой воды на хоз. зоне имеется резервуар 

объемом 10 м3. Горячее водоснабжение от бойлеров расположенных в 
групповых ячейках. 

В течении года проводятся ревизия и необходимый ремонт систем 
водоснабжения и канализации. В 2017 г. установлена аварийная сигнализация 
внутри здания и снаружи, в 2019 году установлен видеодомофон. 

Противопожарное оборудование имеется в достаточном количестве. 
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Естественное и искусственное освещение. 
Естественное и искусственное освещение соответствует санитарно-

гигиеническим требованиям. Основные помещения здания ДОУ имеют 
хорошее естественное освещение. Источники искусственного освещения 
лампы накаливания (300 лк.). 

В каждом групповой ячейке установлены рецеркуляторы, которые 
используются по назначению. 

Воздушно-тепловой режим. 
Тепло подается от котельной расположенной в цокольном этаже здания, 

где находятся два электрокотла по 45 кВт. Система отопления внутри 
помещений Детского сада в удовлетворительном состоянии. Температурный 
режим в пределах нормы. Тепло подается во все помещения ДОУ. Режим 
проветривания соблюдается. Температура воздуха в помещениях в 
зависимости от возраста детей колеблется от 20 до 22 градусов.  

Материально-техническое состояние Детского сада и территории 
соответствует действующим санитарно- эпидемиологическим требованиям к 
устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 
организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Результаты анализа показателей деятельности организации. 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2019 г 

Показатели Единица 
измерени
я 

Количество 

Образовательная деятельность  
Общее количество воспитанников, которые 
обучаются по программе дошкольного 
образования в том числе обучающиеся: 
в режиме полного дня (10,5 часов) 

Человек 

 

 

 

Человек 

255 

в режиме кратковременного пребывания (3-5 

часов) 
1 

Общее количество воспитанников в возрасте до 
трех лет 

Человек 26 

Общее количество воспитанников в возрасте от 
трех до восьми лет 

230 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 
с высшей 

первой 

Человек 

(процент) 
 

 

 

 

3 (15%) 

1 (5%) 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

Человек 

(процент) 
 

до 5 лет 6 (30 %) 
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5-10 лет 2 (10 %) 

10-20 лет 7 (35 %) 

больше 20 лет 5 (25 %) 

Соотношение «педагогический 
работник/воспитанник» 

Человек 1/13 

Наличие в детском саду: 
музыкального руководителя 

да/нет да 

инструктора по физической культуре да 

учителя- логопеда да 

педагога-психолога да 

педагога дополнительного образования нет 

старшего воспитателя да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного воспитанника 

кв.м 2 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

кв.м 43,2 

Наличие в детском саду:  
физкультурного зала 

да/нет  

да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, 
чтобы обеспечить потребность воспитанников в 
физической активности и игровой деятельности на 
улице 

да/шт. да/8 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Анализ деятельности детского сада за 2019 год выявил успешные 
показатели в деятельности ДОУ: 

 Учреждение функционирует в режиме развития. 
 Хороший уровень освоения детьми программы.  
 В ДОУ сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, 

имеющих потенциал к профессиональному росту и развитию. 
        Дошкольное учреждение эффективно работает, постоянно пополняется 
фонд детской и методической литературы, пособий и игрушек. Усилия 
педагогического коллектива и администрации направлены на сохранение и 
повышение имиджа ДОУ на рынке образовательных услуг. 
         Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную  
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 
организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и 
позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 
соответствии с ФГОС ДО. 
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